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Voorwoord

In het sociaal jaarverslag over 2023 kunt u lezen hoe het afgelopen jaar
voor Rumbo Foundation en de organisaties met wie zij in Honduras
lokaal samenwerkt is verlopen.

Allereerst dient vernoemd te worden dat de Stichting in samenspraak
met de achterban, lokale partners en vooral ook de kinderen in
Honduras, tot het besluit is gekomen de naam te veranderen naar
Rumbo. Rumbo betekent ‘Levenspad’ en met name de kinderen die wij
ondersteunen vinden dat deze naam hun leven veel meer eer aandoet
dan ‘Dakloos Kind'. Wij zullen vanaf 1 januari 2024 enkel nog de nieuwe
naam gebruiken in al onze uitingen.

In 2023 daalden de opbrengsten licht en bleven de kosten stabiel ten
opzichte van het jaar ervoor. De totale projectuitgaven daalden, maar
blijven stabiel over een meerjarig gemiddelde en volgens plan. De
daling van de euro ten opzichte van de Amerikaanse dollar is gestopt,
wat betekent dat onze hulpbronnen sinds 2022 geen enkele waarde
hebben verloren.

Het werk en de bijdragen van Rumbo hebben een positieve impact
op de kinderen en vrouwen met wie we in Honduras werken. Ook

is het bestuur optimistisch over 2024 en de jaren daarna. Er zijn
sterke, langdurige samenwerkingsverbanden in Honduras met lokale
organisaties die stabiel zijn en al vele jaren, sommige al decennia, hun
diensten bewijzen.

In dit jaarverslag lichten wij de activiteiten en resultaten toe die

zijn bereikt in samenwerking met deze partnerorganisaties in 2023.
Een gedetailleerd overzicht van de jaarcijfers kunt u vinden in de
jaarrekening met samenstellingsverklaring. Het meest recente
jaarverslag is te downloaden via de website www.rumbofoundation.
org

Veel leesplezier!

Hartelijke groet,
Het bestuur van Rumbo Foundation
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2. Inleiding

Na de woelige jaren van de pandemie, twee orkanen in Honduras, en drukte in de
levens van de bestuursleden, heeft 2023 weer in het teken gestaan van stabiliteit en
verder vooruit kunnen kijken. Zowel voor de lokale organisaties in Honduras, waar
Stichting Rumbo mee samenwerkt, als voor het bestuur van Rumbo.

In 2022 is zusterorganisatie The Childrens’ Home Project een nieuw project gestart
om huizen te gaan bouwen op een stuk grond in een omheinde wijk. In 2022 is een
deel van de huizen gebouwd. In 2023/2024 wordt het project voltooid. De kinderen
zullen vanaf dan allemaal in de nieuwe huizen in kleine groepjes wonen. Daardoor
kunnen de kinderen in een veilige, familiaire omgeving opgroeien tot zelfredzame en
zelfverzekerde jongvolwassenen. In 2023 werd nog een deel van de huizen gehuurd.
The Childrens’ Home Project (vanaf nu TCHP) zal ook in de toekomst steeds meer
verantwoordelijkheid gaan nemen, gezien het huidige bestuur van Pronino heeft
aangegeven dat Pronino binnen anderhalf jaar opgeheven zal worden. Alles zal
hetzelfde blijven voor de kinderen, alleen zullen zij in de toekomst direct onder TCHP
vallen. Naar verwachting zal de overgang in 2024 plaatsvinden.

In 2020 is Rumbo gestart met het steunen van de kinderen verbonden aan Crecer op
het gebied van educatie en gezondheidszorg. Met name educatie is een belangrijk
speerpunt voor het bestuur.

In 2022 wilde het bestuur de steun uitbreiden aan het aantal kinderen dat wel thuis
woont, maar door armoede niet de mogelijkheid heeft om naar school te gaan.
Hiervoor is in 2021 contact gelegd met een organisatie in El Progreso, genaamd OYE.
De bestuursleden kennen de organisatie al jaren en waren erg enthousiast over een
mogelijke samenwerking op het gebied van educatie.

Zois er begin 2022 een programma gestart dat 10 kinderen in een achterstandssituatie
de mogelijkheid gaf naar de middelbare school te gaan. In 2023 is de steun uitgebreid
naar 15 kinderen. Net als de kinderen verbonden aan Pronifno en Crecer, heeft ook het
grootste deel van deze kinderen het schooljaar zeer positief afgesloten. En daarmee
ook weer een stap gezet richting de toekomst.

De organisatie AHMF heeft een redelijk jaar gedraaid. Er zijn twee vrijwilligers
overleden die erg belangrijk waren voor de organisatie en deelnemers aan het

project. De deelnemers die via deze vrijwilligers verbonden waren hebben hierdoor
een tijd geen deel kunnen nemen aan het project. De vrijwilligers hadden zo'n groot
deelnemersbestand opgebouwd, dat er vier nieuwe vrijwilligers nodig waren om het
werk aan te kunnen. Tevens hadden de deelnemers een vertrouwensband opgebouwd
met de desbetreffende vrijwilligers. Deze band zal opnieuw opgebouwd moeten
worden met de nieuwe vrijwilligers.

Naast het feit dat het ontzettend verdrietig is dat deze twee vrijwilligers zijn overleden,
is het ook erg jammer dat het aantal deelnemers een tijd lager is uitgevallen. De
organisatie werkt hard om weer hetzelfde deelnemersbestand op te bouwen als voor
het overlijden.



Manon Reus


Er zijn het hele jaar bijeenkomsten georganiseerd voor de vrouwen en meisjes in de
verschillende achterstandswijken waar AHMF actief is. Ook is er in samenwerking met
OYE een jongerenprogramma gestart, waarbij jongeren getraind worden om seksuele
voorlichting te geven aan-, en het gesprek aan te gaan over seksuele gezondheid met
andere jongeren. Er is eerst gestart met jongens te trainen, en voorbereidingen zijn
getroffen om in 2024 ook meisjes te gaan trainen hiervoor.

We hopen dat deze samenwerking zijn vruchten blijft afwerpen!

3. Doelstelling en strategie

Rumbo heeft als missie om een bescheiden bijdrage te leveren aan meer evenwicht
tussen arm en rijk. Onze doelstelling is het creéren van kansen voor kinderen en
keuzemogelijkheden voor vrouwen in en rondom de stad El Progreso en San Pedro
Sula in Honduras.

Rumbo doet dit onder andere door samen met de Amerikaanse zusterorganisatie
TCHP, de lokale Hondurese organisatie Pronino en de door TCHP opgezette organisatie
Crecer te financieren. Zowel Crecer als Pronino bestaan voor het overgrote merendeel
uit Hondurese medewerkers die uit eigen beweging werkzaamheden uitvoeren die
aansluiten bij de doelstelling van Rumbo. Op deze manier stimuleren Rumbo en TCHP
duurzame ontwikkeling die voortkomt uit lokale behoefte.

Daarnaast financiert Stichting Rumbo een programma dat is opgezet in
samenwerking met de lokale vrouwenorganisatie AHMF, waarin wordt gekeken naar
de behoeften van vrouwen en meisjes in achterstandssituaties op het gebied van
gezinsplanning en educatie omtrent vrouwelijke gezondheid, virouwenrechten en
andere onderwerpen die de vrouwen uit de verschillende wijken zelf voorstellen.

In 2021 zijn we een samenwerking begonnen met de Hondurese ‘Organization for
Youth Empowerment’ (OYE). OYE is een zeer succesvolle en groeiende organisatie op
het gebied van empowerment van jonge mensen om zichzelf te versterken en hun
leven, families en gemeenschappen te transformeren.




4. Organisatie

4.1. Bestuur

Voorzitter - Manon Reus

De voorzitter leidt de vergaderingen en is verantwoordelijk voor het op de hoogte
houden van de rest van het bestuur over de voortgang en communicatie met de lokale
organisaties, partners en fondsen.

Vicevoorzitter - Melle Kuiper

De vicevoorzitter houdt zich bezig met het vergroten van de naamsbekendheid van
Rumbo en codrdineert de crowdfunding. Neemt tevens waar bij afwezigheid van de
voorzitter.

Secretaris - Thera Reus
De secretaris is verantwoordelijk voor de notulen, post, administratie en communicatie.

Penningmeester - Michael Lenoir
De penningmeester heeft contact met de bank, onderhoudt contact met de lokale
organisaties wat betreft financién en rapporteert terug naar het bestuur.

Bestuurslid - Bas Wiersma.

Is als oprichter van de stichting onlangs ook toegetreden tot het bestuur. Fungeert
voornamelijk als contactpersoon tussen Rumbo en de lokale organisaties omdat hij
een flink deel van het jaar in Honduras woont.

leder bestuurslid voert werkzaamheden uit op vrijwillige basis. De totale inzet van

de bestuursleden bedraagt ongeveer 1 fte. Bestuursleden worden gekozen voor een
termijn van vijf jaar. Zij kunnen zich verkiesbaar stellen voor een tweede termijn van vijf
jaar.

In 2023 heeft het bestuur afscheid genomen van Evelyne Willemsen en Cornelieke
de Klerk. Het zittende bestuur wil hen graag hartelijk danken voor alle taken die zij
gedurende hun termijn als bestuurslid hebben uitgevoerd en voor de bijdrage die zij
hebben geleverd aan het sterker maken van de stichting.




4.2 Besluitvorming @mbo

Het bestuur van Stichting Rumbo neemt gezamenlijk beslissingen betreffende het
beleid en financién tijdens de bestuursvergaderingen. Het bestuur heeft in 2023
ongeveer iedere 6 weken vergaderd. Zie in de bijlage de besluitenlijst van 2023.

De notulen, actiepunten en besluitenlijst van alle vergaderingen, alsmede de
begroting zijn op aanvraag beschikbaar bij de secretaris van de stichting via notary@
homelesschild.org.

4.3 Vrijwilligers
De Stichting Rumbo heeft een aantal actieve en toegewijde vrijwilligers.

Ineke Wiersma — Ambassadrice

Anna Botwin - vertalingen naar Spaans

Rosemarie Hordijk — corrector, adviseur, fondsenwerving
Lisette de Ruijter van Steveninck — website & social media
Ruben Reus — website, corrector

Oscar Reus - ambassadeur

Eva Schouten — design en huisstijl, corrector

Anne Kyung - design logo

Eleonora Minelli - advies vrouwenproject

Hannie Dabekaussen & Theo Reus — ontvangst en verwerking post, ambassadeurs
Tineke Schouten en Jolanda Lubbersen — ambassadeurs
Alper Polat - advies en ondersteuning penningmeester

De vrijwilligers zetten zich in voor Stichting Rumbo zonder daarvoor een vergoeding
te ontvangen. Indien de omstandigheden het toelaten wordt er eenmaal per jaar een
bijeenkomst georganiseerd voor de mensen die zich hebben ingezet voor Rumbo,
zodat zij elkaar kunnen ontmoeten en ervaringen en meningen kunnen uitwisselen.
Vrijwilligers hebben onderling contact via social media, e-mail of het uitvoeren van
activiteiten.

In de herfst van 2023 heeft het bestuur met de Nederlandse achterban het
twintigjarige bestaan van de stichting gevierd in het Wereldmuseum Leiden. Tijdens
de bijeenkomst zijn resultaten en ervaringen uitgewisseld en is teruggekeken op twee
decennia vol uitdagingen en successen.




5. Samenwerkingspartners
en resultaten

5.1. Pronino Honduras

Pronino is een Hondurese non-profitorganisatie, die sinds het jaar 2002 kinderen
opvangt in Honduras. Rumbo en Pronino werken inmiddels al ruim twintig jaar
samen. Pronifno is altijd een volledig Hondurees gestuurde organisatie geweest. Het
Hondurese team zorgde voor het uitvoeren van het beleid, alsmede van de door
Rumbo gefinancierde projecten.

In 2011 is de Amerikaanse stichting The Children’s Home Project ook Pronifilo gaan
ondersteunen. De Childrens’ Home Project is opgericht door de Amerikaanse Jenny
Kast. Zij heeft een tijd in Honduras gewoond en was al een aantal jaar betrokken bij
Pronino, waarna ze besloot een stichting op te richten om samen met anderen het
leven van kinderen in Honduras te verbeteren. The Children’'s Home Project (TCHP)
heeft zich de afgelopen twaalf jaar ontwikkeld tot een waardevolle partner.

Sinds 2018 neemt deze organisatie steeds meer verantwoordelijkheid voor het runnen
van Pronino. Haley Janssen, projectcoérdinator van TCHP, ondersteunt zowel Rumbo
als TCHP met toezicht en ondersteuning van de implementatie van de gefinancierde
projecten. Haley is sinds 2016 permanent woonachtig in Honduras en dagelijks
aanwezig bij Pronifo. Sinds 2019 deelde zij het directeurschap (van Pronifio) met Tania
Canales. In 2021 heeft Haley het directeurschap volledig op zich genomen.

Er is nauw contact tussen het bestuur van Rumbo, het bestuur en de medewerkers
van Pronino en TCHP. De voorzitter, vicevoorzitter en penningmeester van het bestuur
van Rumbo hebben langere tijd als vrijwilliger bij Pronino gewerkt. Hierdoor hebben
Zij een goede band kunnen opbouwen met het lokale team van Pronino, alsmede het
bestuur van de organisatie.

De penningmeester en voorzitter hebben in september 2021 Honduras opnieuw
gedurende enkele weken bezocht, waarin er hard is gewerkt aan het verder versterken
van het contact. Tijdens het bezoek is er veelvuldig gesproken met TCHP over hun
plannen en zijn er nieuwe afspraken gemaakt over het houden van contact.

Bas Wiersma, sinds 2023 opnieuw bestuurslid, woont een flink deel van het jaar in
Honduras, waar hij werkt met kleine koffieboeren. Tijdens zijn aanwezigheid ziet hij
toe op implementatie van projecten en de juiste besteding van fondsen. Bas heeft

het gehele jaar regelmatig contact met Haley, het bestuur van Pronifio en enkele
medewerkers over de stand van zaken.

Door de sterke band en continue communicatie is Rumbo goed in staat om op de
hoogte te zijn van het welzijn van de kinderen, wonend bij Pronino, en de uitvoering
van de door Rumbo gefinancierde projecten.

Tot slot hebben Rumbo en Pronifno volledige inzage in elkaars financiéle
beleidsvoering. Tijdens het bezoek in Honduras zijn er nieuwe afspraken gemaakt,
waarin TCHP ook gedeeltelijk inzage geeft in hun financiéle beleidsvoering.




@mbo
5.1.1 Activiteiten

Educatie - Bijna alle kinderen en jongvolwassenen hebben hun scholing voortgezet

in dezelfde setting als 2022. Voor een paar kinderen is een andere school gezocht die
beter aansloot bij hun leerbehoeften.

Ook de activiteiten, zoals meedoen aan de schoolband, volleybalteam of majorettes
waren dit jaar weer in volle gang.

Mentale gezondheid - Alle kinderen en jongvolwassenen, wonend bij Pronifno, hebben
in hun leven heel wat meegemaakt. Het komt geregeld voor dat er door trauma
psychische problematiek ontstaat. We vinden het belangrijk dat de kinderen hierbij
voldoende ondersteuning krijgen. Hiervoor zijn er een psycholoog en psychiater
buiten de organisatie die in consult worden gevraagd en tevens sessies houden met
de kinderen die dit nodig hebben. Ook is er een psycholoog die zowel bij Pronifno als
Crecer actief is. Zij houdt samen met de pedagogen het welzijn van de kinderen in de
gaten door middel van groeps- en privé sessies.

Tevens is er in samenwerking met de psycholoog en pedagogen een begin gemaakt
met het project ‘Potenciando mis Capacidades’ waarbij er op maat gemaakte plannen
worden ontworpen, om de kinderen de steun te bieden die ze nodig hebben om het
beste uit zichzelf te halen. In sommige gevallen werd er een plan gemaakt om hen te
helpen zich mentaal wat beter te voelen.

Lichamelijke gezondheid - Op het gebied van gezondheidszorg zijn de kinderen aan
het begin van het schooljaar, zoals ieder jaar, gescreend d.m.v. een bloedafname en
het testen van urine. Dit wordt ook gedurende het jaar gedaan indien er verdenking is
van bijvoorbeeld een infectie. Indien nodig wordt hiervoor behandeld.

Doordat de vrijwillige huisarts geen zorg meer kon leveren bij Pronino heeft TCHP
contracten afgesloten met een nabijgelegen praktijk, waar zij tegen een gereduceerd
tarief terecht kunnen voor zorg als het nodig is.

Tevens zijn alle kinderen onder behandeling van een tandarts voor jaarlijkse controle
en indien nodig krijgt een kind verdere behandeling.

Dit geldt ook voor de oogarts, die de kinderen jaarlijks gratis controleert en adviezen
geeft voor behandeling.

De meisjes staan allen onder behandeling van een gynaecoloog iv.m. problematiek
passend bij seksueel misbruik.

In 2022 waren er nog 2 kinderen onder behandeling van de neuroloog. Afgelopen jaar
was het niet meer nodig om deze 2 kinderen te volgen.

Huisvesting - dit jaar is de bouw van de huizen voor de jongens afgerond en zijn zij
ingetrokken in de twee huizen. Er wordt nog een derde complex gebouwd, waar de
meisjes zullen gaan wonen. Hier komen tevens de kantoren voor onder anderen de
pedagogen en psycholoog. Verder worden er nog een aantal huizen gehuurd, zoals dat
van de studenten.

5.1.2 Bestedingen

In heel 2023 is € 26.587 naar Pronino Honduras gestuurd. Dat is maandelijks
gemiddeld € 2.215 voor de structurele programma’s zoals educatie, gezondheidszorg
en welzijn plus geoormerkte projecten, zoals in het onderwijs en familie bezoeken.
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5.1.3 Resultaten

Educatie - Alle kinderen hebben een zeer plezierig jaar op school gehad. Ze hebben
over het algemeen goed gepresteerd en ook mee kunnen doen aan leuke extra
curriculaire activiteiten. Twee kinderen hadden extra begeleiding nodig om het jaar te
kunnen halen, twee kinderen zijn overgegaan naar een andere school die beter bij ze
past, één van de kinderen slaagde voor de middelbare school en €één van de kinderen
heeft zijn jaar cum laude afgerond.

Mentale gezondheid

Elk jaar zijn er een aantal kinderen die door in het verleden opgelopen trauma mentale
problemen ondervinden. Dit varieert van een lichte depressie of gedragsproblematiek
tot actieve doodswens. Er is dit jaar, net als andere jaren, veel aandacht geweest voor
de kinderen met mentale problematiek.

Bijna alle kinderen die medicamenteuze behandeling hebben gehad voor hun
psychische klachten konden de medicatie weer volledig afbouwen. Twee kinderen
worden nog ingesteld op medicatie en bij een wordt het afgebouwd.

Lichamelijke gezondheid

Zoals ieder jaar hebben alle kinderen de standaard lichamelijke controle ondergaan,
waaronder bloed- en urineonderzoek, controle van de ogen, de nodige tandzorg,
medicatie indien nodig. Dit jaar zijn er weinig bijzonderheden uit deze onderzoeken
naar voren gekomen. De problemen die er waren zijn goed behandeld en genezen.

Projecten

Het project ‘familie visites' heeft dit jaar weer voor vele ontmoetingen gezorgd. Door
deze bezoeken zijn er positieve veranderingen in de banden met de biologische familie
te zien. Ook zijn deze bezoeken voor de kinderen heel belangrijk omdat zij zich meer
geaccepteerd voelen door hun eigen familie.

Er zijn in 2023 meerdere bezoeken geweest aan familieleden waar jarenlang geen
contact mee was. Aan de kinderen is een duidelijke groei in hun zelfvertrouwen te zien
wanneer deze contacten weer plaatsvinden.

Ook zijn er door en voor de kinderen en werknemers van Pronifio weer vele leuke
uitjes georganiseerd. Van uitjes naar het strand, tot het bijwonen van de bruiloft van
directeur Haley.




5.2 Asociacion Hondurena
Mujer y Familia (AHMF)

In 2019 is de samenwerking met AHMF hervat en uitgebreid. AHMF is een organisatie
die zich inzet voor de gezondheid van de allerarmste vrouwen in de stad met een
programma voor door henzelf gewenste voorbehoedsmiddelen en voorlichting

over seksuele gezondheid. Dit programma is uitgebreid met voorlichting over
vrouwenrechten, (vrouwelijke) gezondheid en hygiéne.

Tevens kunnen vrouwen preventief borstonderzoek laten doen, uitstrijkjes laten
maken en zich bijvoorbeeld laten testen op diabetes. Concepcién Caceres is uitvoerend
directrice en Karla Mendieta is behandelend arts en codrdinator van de vrijwilligers.
Samen zorgen zij voor het ontwikkelen en plannen van de programma’s van AHMF
Progreso.

Rumbo adviseert waar nodig. Karla zorgt voor de uitvoering van de door Rumbo
gefinancierde programma’s o.a. door het opleiden van de vrijwilligers. Tevens wordt er
gezorgd dat de vrijwilligers alles hebben wat nodig is om de programma’s gedegen uit
te voeren.

De penningmeester en voorzitter van Rumbo hebben tijdens hun bezoek aan
Honduras in september 2021 kennis gemaakt met Karla, Concepcion en andere
medewerkers van AHMF. Tevens hebben zij kennis gemaakt met een groot deel van
de vrijwilligers van de organisatie en zijn ze mee geweest de wijken in om vrouwen
te ontmoeten die meedoen aan het programma. Dit heeft het enthousiasme voor dit
project nog verder aangewakkerd bij het bestuur van Rumbo en heeft het contact
verbeterd.

Bas Wiersma heeft in Honduras geregeld contact met AHMF en gaat af en toe langs
bij de organisatie. De contactmomenten zijn door de COVID-pandemie in 2020 een
stuk minder geweest. Het bestuur van Rumbo wordt geregeld op de hoogte gebracht
door Bas Wiersma als er nieuws is. Tevens zorgt Bas voor fotomateriaal voor Rumbo
wanneer hij de organisatie bezoekt.

AHMF stuurt minimaal tweemaal per jaar een voortgangsverslag met foto's, tekst en
uitgaven aan het bestuur van Rumbo.




5.2.1 Activiteiten

De vrijwilligers krijgen geregeld een training aangeboden op het gebied van
gezondheidszorg. Zo kunnen ze de deelnemers aan het project voorzien van
informatie over anticonceptie, viouwenrechten en het belang van het maken van een
uitstrijkje of laten doen van borstonderzoek. Tevens kregen ze gedurende het jaar
training in het verlenen van eerste hulp, het meten van bloeddruk en glucose.

Het gehele jaar zijn er trainingen op het gebied van persoonlijke hygiéne, en
vrouwenrechten en gezinsplanning georganiseerd voor vrouwelijke deelnemers uit de
wijken waar AHMF actief is. De trainingen zijn altijd bij een van de vrijwilligers thuis. Zij
nodigt de vrouwen uit de buurt uit.

Evenals het maken van uitstrijkjes en borstonderzoek. Dit gebeurt meestal in het
centrum van waaruit AHMF werkt, maar indien er veel vrouwen uit een bepaalde buurt
een uitstrijkje willen laten maken, komt de verpleegkundige ook weleens op locatie.
Het gezinsplanning-project waarbij vrouwen zelf kunnen kiezen wat voor
anticonceptie ze gebruiken heeft het hele jaar door goed gelopen.

Vrouwen betalen een klein bedrag en kunnen daarmee gebruikmaken van de
methode die zij wensen.

Ook is er een start gemaakt met hulpverlening omtrent seksuele intimidatie, misbruik
en exploitatie van minderjarige meisjes in een aantal van de wijken waar AHMF
aanwezig is. OYE en AHMF zijn samen opgetrokken en geven workshops aan jongeren
over het aangaan van gezonde relaties en respectvol met elkaar omgaan.

5.2.2 Bestedingen

In 2022 is er € 18.900 gestuurd naar AHMF voor de gezondheidszorg en
educatieprogramma’s voor vrouwen en meisjes met een projectduur van 18 maanden.
In februari 2024 is er € 19.260 aan donaties verzonden om het programma te blijven
ondersteunen.
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5.2.3 Resultaten

Er zijn trainingen gegeven aan de vrijwilligers in samenwerking met OYE over
vrijwilligerswerk en de grote waarde die dit heeft voor het welzijn van andere mensen
in hun gemeenschap. Ook werden er handvatten aangereikt hoe de vrijwilligers hun
werk efficiénter kunnen uitvoeren om zo een grote impact te hebben. De vrijwilligers
hebben nu de handvatten, waarmee verwacht wordt dat er in 2024 meer deelnemers
en jonge deelnemers zullen worden aangetrokken.

Ook is er samen met OYE gekeken hoe er meer jongeren bereikt kunnen worden
met de programma’s van AHMF. AHMF wil graag de aantallen betrokken jongeren
verhogen. Er zijn anticonceptie dozen gemaakt die door tieners voor tieners worden
beheerd. Het doel van dit project is niet alleen dat de jongeren elkaar voorlichting
geven over seksuele gezondheid, maar ook dat ze hun peers doorsturen naar de
AHMEF vrijwilligers of kliniek om advies te krijgen over de anticonceptiemethode

die het beste bij hun behoefte past. En zullen ze gebruik kunnen maken van het
anticonceptieproject van AHMF. Er zijn inmiddels 10 jongeren aangetrokken die zich
als ambassadeur voor dit project inzetten.

De vrijwilligers hebben zich dit jaar ingezet om meer inlevingsvermogen te krijgen
in het leven van jongeren en daarmee geprobeerd het vertrouwen te winnen van
jongeren in hun omgeving, om ook hen de hulp te bieden die ze nodig hebben.
Een belangrijk onderdeel daarbij is discretie en het hechten van grote waarde aan
de privacy van iedere jongere. Hiermee hoop AHMF de komende jaren meer jonge
deelnemers aan te trekken. De basis hiervoor is in 2023 gelegd.

Er zijn presentaties gegeven aan verschillende gemeenschappen door de vrijwilligers.
Presentaties die onder andere gegeven werden, hadden onderwerpen zoals
baarmoederhalskanker en uitstrijkjes of seksueel overdraagbare aandoeningen.

In alle wijken waar AHMF actief is zijn folders uitgedeeld over onderwerpen als
uitstrijkjes maken, seksueel overdraagbare aandoeningen, baarmoeder- en
baarmoederhalskanker, borstkanker, HIV/Aids, menopauze, problemen met
eierstokken.

Tot slot zijn er vier nieuwe vrijwilligers aangetrokken voor de wijken waar twee
vrijwilligers zijn overleden. Deze vrijwilligers waren jarenlang betrokken en hadden een
zeer grote groep deelnemers aan zich verbonden.




5.3 Stichting Crecer f@mbo

In 2020 heeft het bestuur van Rumbo besloten een samenwerking aan te gaan

met Amerikaans-Hondurese Stichting Crecer op het gebied van educatie en
gezondheidszorg. Deze samenwerking is de afgelopen jaren voortgezet.

Het contact met Stichting Crecer verloopt voornamelijk via Jilli Schutz, medeoprichter
en directrice van de stichting. Zij houdt het bestuur op de hoogte van de voortgang via
Zoom gesprekken en middels berichten, foto’s en af en toe een verslag.

De voorzitter, penningmeester en bestuurslid van het bestuur van Rumbo kennen Jilli
goed van de tijd dat zij in Honduras verbleven, gezien zij toen veel bij Pronino te vinden
was. Hierdoor heeft het bestuur een goede vertrouwensrelatie met haar opgebouwd,
welke is versterkt tijdens het laatste bezoek van de penningmeester en voorzitter.
Stichting Rumbo en Crecer hebben inzicht in elkaars financiéle beleidsvoering.

5.3.1 Activiteiten

In samenwerking met Crecer is ervoor gezorgd dat er 15 kinderen konden starten
met het schooljaar. Een gedeelte intern bij Crecer en een gedeelte extern bij een
particuliere school. Tevens namen er kinderen deel aan een vakschool/vakschool als
extra programma naast hun reguliere scholing.

Er is voor gezorgd dat de kinderen die het nodig hadden lichamelijk en mentale
gezondheidszorg konden ontvangen. Tevens houdt het gezondheidszorgprogramma
in samenwerking met Crecer in, dat bepaalde familieleden ook kunnen deelnemen
aan dit programma.

5.3.2 Bestedingen
In 2023 is er € 6.647, of maandelijks gemiddeld € 553 gestuurd naar Crecer voor de
structurele programma’s zoals educatie, gezondheidszorg en welzijn.

5.3.3 Resultaten

Er zijn 15 kinderen begonnen met het schooljaar. Alle kinderen die zijn begonnen aan
het schooljaar zijn over naar het volgende jaar, een aantal van de kinderen hebben
afgelopen jaar hun middelbare school afgerond. Het was een uitdagend jaar voor de
kinderen van Crecer, maar ondanks alle uitdagingen zijn alle doelen behaald. Twee
kinderen gingen extern naar school en twee kinderen hebben nog extracurriculaire
vakken gedaan. Een van de meiden heeft een cursus wenkbrauw pigmentatie, oog- en
liplijnen gedaan, waar ze veel profijt van heeft en nu haar inkomen mee verdient.

Een van de jongens was gemotiveerd om het kappersvak in te gaan en heeft in zijn
wijk leren knippen.

Op het gebied van gezondheidszorg zijn er drie kinderen bij de tandarts geweest en
één meisje bij de gynaecoloog voor een algemene controle. Alle kinderen bij Crecer
bezoeken een psycholoog. Sommige middels groepstherapie en andere een-op-een.
De therapie wordt afgestemd op de persoonlijke behoeften en valt niet in een vooraf
bepaald tijdsframe. Het grootste succes dit jaar is dat het gelukt is om alle kinderen
hieraan te laten deelnemen. In het verleden was hier veel verzet tegen in verband met
het stigma.
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5.4 OYE

OVYE, de organisatie voor empowerment van jongeren, is gevestigd in El Progreso.

De NGO bestaat sinds 2005 en wordt, net als de andere organisaties, door vrouwen
gerund. Het bestuur van Rumbo kent deze organisatie al jaren, omdat de kinderen van
Pronino geregeld werden uitgenodigd om deel te nemen aan allerlei activiteiten.
Toen de voorzitter en penningmeester in 2021 in Honduras waren, brachten ze

een bezoek aan deze prachtige organisatie. Ze werden enorm enthousiast van het
educatieprogramma van de organisatie, waarin kinderen in achterstandssituaties de
mogelijkheid krijgen om toch naar de middelbare school te gaan. Dit is voor lang niet
iedereen mogelijk, omdat de middelbare school (en universiteit) te veel geld kost.

Het bestuur van Rumbo heeft goed contact met de directeur van OYE en de
psycholoog die het educatieprogramma coordineert. Ze kennen elkaar al jaren vanuit
ontmoetingen via Pronino of in de stad. Het bestuur kijkt ernaar uit om een mooie
samenwerkingsrelatie op te bouwen.

5.4.1 Activiteiten

Eind 2021 zijn er 10 kinderen door OYE geselecteerd om aan het educatieprogramma
mee te doen, in 2023 zijn daar nog eens Vvijf kinderen bijgekomen. De kinderen
begonnen allemaal aan het eerste of tweede jaar van de middelbare school. Naast
iedere dag naar school gaan kregen ze bij OYE de mogelijkheid om aan hun huiswerk
te werken. Dit had als voordeel dat de kinderen daar gebruik konden maken van het
internet, computer en materialen. Daarbij konden ze ook hulp of begeleiding krijgen
bij het maken van het huiswerk.

Ook kregen ze begeleiding van een psycholoog, zowel in de thuissituatie als ter
ondersteuning bij de scholing. Verder viel onder dit programma dat de kinderen
konden deelnemen aan allerlei workshops. Onder de verplichte workshops viel
bijvoorbeeld een leiderschapsprogramma. Verder konden ze als keuzeworkshop
meedoen aan bijvoorbeeld het kunstprogramma of sportprogramma.

5.4.2 Bestedingen
Voor het programma in samenwerking met OYE is er in 2023 € 12.343, of maandelijks
gemiddeld € 1.028 gestuurd.




5.4.3 Resultaten

In 2023 zijn er 15 kinderen naar school gegaan met behulp van de studiebeurs van
OVYE. Naast het reguliere onderwijsprogramma namen de jongeren deel aan een
programma vanuit OYE om vaardigheden te ontwikkelen op het gebied van kunst,
communicatie, design en sport. Daarnaast zorgde OYE voor voldoende beschikbare
ruimte om huiswerk te kunnen maken en bijles te kunnen volgen, als dat nodig was,
en werd er extra studiebegeleiding aangeboden om de schoolprestaties te verbeteren.
Er werden trainingen gegeven met onderwerpen die te maken hadden met
persoonlijke ontwikkeling, zoals eigenwaarde en leiderschap.

10 van de 15 jongeren haalde cijfers boven 85%, waarvan één zijn jaar cum laude heeft
afgerond. Eén meisje zal volgend jaar geen beurs meer krijgen omdat haar moeder
werk heeft gevonden als psycholoog en hun financiéle situatie aanzienlijk is verbeterd.
Haar plek zal komend jaar gegeven worden aan iemand die zonder de beurs niet naar
school zou kunnen gaan.

Voor de jongeren die onder de 85% scoorden is samen met hun ouders of wettelijk
vertegenwoordigers een plan gemaakt om hun cijfers volgend jaar te verbeteren,
zodat ze de beurs kunnen blijven ontvangen.




6. Communicatie

Rumbo dankt haar reputatie en betrouwbaarheid met name aan de gestaag
opgebouwde relaties met de achterban. Communicatie bestaat voornamelijk uit
persoonlijke contacten met donateurs, stichtingen, bedrijven, kerkelijke instellingen
en vermogensfondsen. Veel partners zijn op bezoek geweest in Honduras, of stellen
minstens eenmaal per jaar een ontmoeting met iemand van het Rumbo team op prijs.
De stichting communiceert open en eerlijk en deelt ook —juist—- de mogelijke zorgen,
obstakels, en mislukkingen die zo nu en dan de kop op steken. Motto hierbij is dat
eerlijkheid het langst duurt en dat problemen beter opgelost worden door partners
actief te vragen om raad of ondersteuning. Zo kunnen duurzame, op wederzijds
vertrouwen gebaseerde relaties worden opgebouwd.

Voor algemene informatie is de website het belangrijkste communicatiemiddel.

De website heeft in 2023 een nieuw ontwerp gekregen, passend bij de nieuwe naam.
De website biedt een platformm om potentiéle donateurs aan te trekken en bestaande
donateurs te informeren. Ook beschikt de website over een blog, waarop berichten
worden geplaatst, en over een donatiemodule. Tevens worden de jaarverslagen en
beleidsplannen hier gepubliceerd.

Eind 2022 had de Facebookpagina van de stichting 1056 volgers, hier zijn in 2023 29
volgers bijgekomen. De Facebookpagina is sinds de doorstart meer gebruikt door

het nieuwe bestuur. Tevens is er begin 2019 een Instagram account gestart. Eind

2022 had de pagina 193 volgers. Eind 2023 waren dit er jammer genoeg nog maar

188. De communicatie vrijwilligers geven het bestuur tips en ondersteuning in het
aantrekkelijker maken van de content. Echter is het doel uiteindelijk een vrijwilliger te
vinden die de verantwoordelijkheid voor social media op zich gaat nemen gezien dit te
veel werk is voor de bestuursleden.

In 2023 is er driemaal een nieuwsbrief verstuurd. Er wordt door het bestuur en

de communicatie vrijwilligers hard gewerkt aan het verzamelen van nieuwe
e-mailadressen. De nieuwsbrief wordt gemiddeld door 40%-50% van alle abonnees
gelezen. Dit percentage ligt bij andere organisaties ongeveer op hetzelfde niveau
of iets lager. Gezien het nieuwe bestuur een papierloos kantoor beoogt, wordt de
nieuwsbrief alleen digitaal verstuurd.




7. Resultaten financieel

7.1 Fondsenwerving

In september 2022 heeft Rumbo zoals ieder jaar een wervingsronde gedaan. Een groot
deel van de inkomsten is geworven door institutionele donateurs aan te schrijven die
reeds een langdurige band met de stichting hebben.

Ook zijn er nieuwe fondsen aangeschreven die waren gevonden via ‘het fondsenboek’
en/of via internet. De stichting heeft met een aantal organisaties een zoom-meeting
of telefonisch contact gehad op verzoek. Dit leverde inzichten op aan beide kanten

en resulteerde enkele keren in financiéle steun. In andere gevallen zorgden de
gesprekken voor inspiratie voor de toekomst en de afspraak om contact te houden.
Donaties van deze wervingsacties bedroegen in 2023 in totaal € 25.841.

Daarnaast is besloten het samenwerkingsverband te verlengen met Marion Etman,
die op zeer transparante wijze fondsen werft via haar bureau “Tawa Tawa". Marion heeft
organisaties aangeschreven waarmee zij reeds een goede band heeft en die zij goed
bij Rumbo vond passen. Marion heeft voor het jaar 2023 in totaal € 27.500 geworven
voor educatie en gezondheidszorg van de kinderen verbonden aan Pronino, Crecer en
OVYE.

Ook heeft Stichting Rumbo een grote achterban die maandelijks of incidenteel
doneert. Donaties van deze personen bedroegen in 2023 in totaal € 5.950.

Tot slot is de stichting eind 2023 een wervingsactie gestart waarvan de opbrengsten
naar alle projecten gaan. De wervingsactie liep tot eind januari 2024 en heeft in totaal
€ 2.777 opgeleverd.

7.2. Jaarrekening

Stichting Rumbo voert een transparant financieel beleid. De jaarrekening wordt
bekrachtigd door een accountant en wordt gepubliceerd op de website van de
stichting.




8. Blik Vooruit <
Rumboo

In 2024 wil het bestuur van Stichting Rumbo zich blijven focussen op educatie,
gezondheidszorg en welzijn van kinderen, jongvolwassenen en vrouwen in
achterstandssituaties in en rondom El Progreso en San Pedro Sula, Honduras.

Op het gebied van educatie zal Rumbo kinderen wonend bij Pronifo en verbonden
aan Crecer blijven steunen, zodat zij ook komend jaar op educatief gebied het beste uit
zichzelf kunnen halen. Ook zullen we met onze derde partner, OYE, doorgaan met het
steunen van hun educatie project. Daarmee zal Stichting Rumbo naar verwachting 55
a 60 kinderen en jongvolwassenen steunen om naar school te gaan.

Op het gebied van gezondheidszorg zal Rumbo een deel van de kosten op zich nemen
voor de kinderen wonend bij Pronifo. Dit voor zowel de voorziene als onvoorziene
lichamelijke gezondheidszorg. Daarnaast ook de psychologische zorg die de kinderen
ontvangen als zij dit nodig hebben.

Ook voor de kinderen en hun families verbonden aan Crecer zal Rumbo steun verlenen
op het gebied van gezondheidszorg.

In uitzonderlijke gevallen ontvangen ook kinderen verbonden aan OYE steun op het
gebied van gezondheidszorg.

Samen met AHMF zal er voor 2024 opnieuw worden gekeken naar de behoeften op
het gebied van gezinsplanning, voorlichting en vrouwelijke gezondheidszorg.
Daarnaast zal het project seksuele voorlichting voor jongeren wonend in de wijken
waar AHMF actief is worden voortgezet. In 2023 is er een succesvolle start gemaakt aan
het programma en 2024 willen we dit graag doorzetten en uitbreiden.

OYE zal in de uitvoering van het project de leiding nemen en eventueel gebruikmaken
van de kennis en kunde van AHMF op projectbasis.

Op het gebied van welzijn gaat Rumbo verder met het project ‘familiebezoek’ in
samenwerking met Pronino, waarin kinderen de mogelijkheid krijgen op veilige wijze
familie op te zoeken en waarin familieleden worden opgespoord, zodat kinderen een
band kunnen opbouwen en meer kunnen leren over hun eigen verleden.

Tevens zal in samenwerking met zowel Pronifio als Crecer een aantal uitjes worden
georganiseerd voor de kinderen. Denk hierbij aan een bezoek aan een natuurgebied,
het strand of het treinmuseum.

Ook zal het project Potenciando mis Capacidades verder uitgebreid en uitgewerkt
worden.

Tot slot is het bestuur van stichting Rumbo in 2021 gestart met een zoektocht naar een
nieuwe, meer passende naam voor de stichting. De nieuwe naam is inmiddels gekozen
en is afgelopen jaar bekendgemaakt. In 2024 zal de nieuwe naam ook door de notaris
bekrachtigd worden, samen met de vernieuwde statuten. Ook zal de naam aangepast
worden in het kvk bestand en zal er een nieuwe ANBI-status aangevraagd worden op
basis van de nieuwe naam.

Het bestuur is in 2023 vernieuwd met twee nieuwkomers, hoewel beiden
oudgedienden zijn. Melle, die drie maanden lang in Honduras vrijwilligerswerk heeft
gedaan, en Bas die als oprichter al sinds 2002 nauw betrokken is bij de stichting.
Samen met hen voelt het bestuur zich verder gesterkt om vol vertrouwen de toekomst
tegemoet te gaan.

Wij hopen van harte dat u dit vertrouwen in de toekomst met ons deelt!
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BIJLAGE 1 “

1.1 Besluitenlijst 2023

Jan: Bedragen van de eerste transfers: EUR 11.101 voor Pronino & Crecer en EUR 12.394
voor OYE. Nieuwe logo door Anne-Kyung laten ontwerpen.

Feb: Jaarrekening wordt door alle aanwezigen goedgekeurd. Wervingsactie opzetten
via social media voor Nancy van AHMF.

Mei: 2 bestuursleden stoppen, vacature uitzetten voor nieuwe bestuursleden. Bekend
maken nieuwe naam tijdens het jubileumfeest. Nieuw beleidsplan schrijven voor de
komende 5 jaar.

Juli: We nemen een abonnement op het fondsenboek voor 1jaar. Bas komt het
bestuur versterken. Bestuurswissel bij KvK per 1september.

Sept: akkoord overboeking voor komende periode.

Okt: besloten om het aantal kinderen dat we steunen bij OYE nog niet uit te breiden,
maar het nu nog op 15 kinderen te houden. Blijven samenwerken met TawaTawa.
Melle komt het bestuur versterken. Melle en Bas worden officieel ingeschreven als
bestuurslid.

Dec: laatste overboeking van dit jaar 3z van het afgesproken bedrag, vanwege minder
opgehaald geld en passend bij de planning om af te gaan bouwen. We blijven 15
kinderen steunen bij OYE, ook de kinderen die naar de universiteit gaan komend jaar. .




