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1. Voorwoord 
Alweer is er een jaar voorbij gevlogen. Met veel plezier presenteren we het 
sociaal jaarverslag 2025. In dit verslag kunt u lezen hoe het jaar voor stichting 
Rumbo en de lokale organisaties die wij steunen in Honduras in grote lijnen is 
verlopen.  
 
In dit document beschrijven we de organisatiestructuur, wie ons steunen in 
Nederland en wie onze partners in Honduras zijn. Ook geven we een overzicht 
van onze activiteiten, de resultaten daarvan en een kijkje in de jaarcijfers.   
 
Een gedetailleerd overzicht van de jaarcijfers kunt u vinden in de 
jaarrekening. Jaarverslag- en rekening van de afgelopen jaren kunnen 
worden gedownload via de website www.stichtingrumbo.org.  
 
Mocht u het leuk vinden om in meer detail te lezen hoe het de kinderen en 
vrouwen in Honduras vergaan is het afgelopen jaar, dan kunt u zich 
inschrijven voor de nieuwsbrief, of onze halfjaarlijkse verslagen lezen op de 
website.  
 
Graag willen we u hartelijk danken voor uw interesse in en de steun aan onze 
organisatie. Dat waarderen we enorm.  
 
Veel leesplezier! 
 
Hartelijke groet van het bestuur van stichting Rumbo 

 

http://www.stichtingrumbo.org
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2. Inleiding 
 
2025 was een rustig en stabiel jaar; voor de lokale organisaties met wie we 
samenwerken, en voor onze eigen stichting.  
Voor het bestuur was het een uitdagend jaar, waarin we een besluit hebben 
genomen over de toekomst van de stichting. 
  
In 2025 zijn we onze financiële verantwoordelijkheden nagekomen, en 
hebben we prettig contact kunnen onderhouden met de lokale organisaties. 
En de organisaties en donateurs in Nederland.  
 
Binnen Proniño is er inmiddels stabiliteit op het gebied van huisvesting. De 
huizen die gebouwd zouden worden door zusterorganisatie TCHP zijn 
inmiddels een feit. Er worden ook nog een aantal huizen gehuurd met een 
stabiele huurovereenkomst. Alle kinderen wonen nu in een gezinswoning 
waar altijd een of twee vaste begeleiders aanwezig zijn. Daarbij zijn er drie 
gezinshuizen waar begeleiders in 2025 het gezinshuis zijn betrokken met 
hun eigen gezin. Om zo samen met de kinderen/jongeren een ‘echt gezin’ te 
vormen.  
Dit werd door zowel de begeleiders en hun gezin, als de kinderen/jongeren 
als positief ervaren. Er heerst veel stabiliteit in de huizen en problemen 
worden vlot herkend en besproken. Er wordt sneller actie ondernomen 
indien nodig. Kinderen geven aan zich veilig en gezien te voelen. Al met al 
een zeer positieve ontwikkeling.  
 
Ook Crecer kijkt terug op een jaar met grote veranderingen. De directrice 
heeft ontslag genomen. Ondanks dat dit jammer was, heeft de organisatie 
hierdoor versneld een professionaliseringsslag kunnen maken.  In 2024 was 
het goed bevallen om ouders meer te betrekken bij de ontwikkelingen van 
de kinderen. Het is belangrijk dat zij het belang inzien van educatie en goede 
prestaties. In 2025 is deze lijn voortgezet. Daarnaast is er een nieuw 
selecteringsproces opgezet. Er is daardoor voor meer kinderen en jongeren 
een kans om deel te nemen. Tegelijkertijd zorgt dit proces ervoor dat de 
deelnemers en hun ouders/voogd hun onderwijs serieuzer nemen. 
 
De jongeren die we in samenwerking met OYE steunen hebben, op 4 
jongeren na, een goed jaar gehad. De 8 jongeren die de middelbare school in 
2025 afrondden, hebben zich georiënteerd op universiteiten en opleidingen. 
Daarnaast zijn ze ondersteund bij het toelatingsproces. We gaan 2026 in met 
12 studenten aan de universiteit.  
 



De vrouwenorganisatie AHMF heeft 2025 met 24 vrijwilligers voortgezet. De 
focus lag op het trainen van de vrijwilligers om hun gemeenschap zo goed 
mogelijk te kunnen bijstaan bij het behouden van een goede (vrouwelijke) 
gezondheid en zorgen dat er toegang was tot informatie over gezinsplanning 
en anticonceptie.  
 
 
 
 
 
 
 



3. Doelstelling en strategie​ ​
 
Rumbo heeft als missie om een bescheiden bijdrage te leveren aan meer 
evenwicht tussen arm en rijk. Onze doelstelling is het creëren van kansen 
voor kinderen en keuzemogelijkheden voor vrouwen in en rondom de stad El 
Progreso en San Pedro Sula in Honduras.  
 
Rumbo doet dit onder andere door samen met de Amerikaanse 
zusterorganisatie TCHP, de lokale Hondurese organisatie Proniño en de door 
TCHP opgezette organisatie Crecer te financieren. Zowel Crecer als Proniño 
bestaan voor het overgrote merendeel uit Hondurese medewerkers die uit 
eigen beweging werkzaamheden uitvoeren die aansluiten bij de doelstelling 
van Rumbo. Op deze manier stimuleren Rumbo en TCHP duurzame 
ontwikkeling die voortkomt uit lokale behoefte.  
 
Daarnaast financiert Stichting Rumbo een programma dat is opgezet in 
samenwerking met de lokale vrouwenorganisatie AHMF, waarin wordt 
gekeken naar de behoeften van vrouwen en meisjes in achterstandssituaties 
op het gebied van gezinsplanning en educatie omtrent vrouwelijke 
gezondheid, vrouwenrechten en andere onderwerpen die de vrouwen uit de 
verschillende wijken zelf voorstellen.  
 
In 2021 zijn we een samenwerking begonnen met de Hondurese 
‘Organization for Youth Empowerment’ (OYE). OYE is een zeer succesvolle en 
groeiende organisatie op het gebied van empowerment van jonge mensen 
om zichzelf te versterken en hun leven, families en gemeenschappen te 
transformeren.  
 
 
 
 
 
 

 



4. Organisatie ​  ​  ​  ​  ​  ​               
​
4.1 Bestuur​  
Voorzitter - Manon Reus ​
De voorzitter leidt de vergaderingen en is verantwoordelijk voor het op de 
hoogte houden van de rest van het bestuur over de voortgang en 
communicatie met de lokale organisaties, partners en fondsen.  

 
Secretaris - Thera Reus De secretaris is verantwoordelijk voor de notulen, post, 
administratie en communicatie.  

 
Penningmeester - Michael Lenoir. De penningmeester heeft contact met de 
bank, onderhoudt contact met de lokale organisaties wat betreft financiën en 
rapporteert terug naar het bestuur.  

 
Bestuurslid – Bas Wiersma. Is als oprichter van de stichting onlangs ook 
toegetreden tot het bestuur. Fungeert voornamelijk als contactpersoon 
tussen Rumbo en de lokale organisaties omdat hij een flink deel van het jaar 
in Honduras woont.  

 
Ieder bestuurslid voert werkzaamheden uit op vrijwillige basis. De totale inzet 
van de bestuursleden bedraagt ongeveer 1 fte. Bestuursleden worden 
gekozen voor een termijn van vijf jaar. Zij kunnen zich verkiesbaar stellen voor 
een tweede termijn van vijf jaar.​  

​ ​ ​ ​                 ​  ​          
4.2 Besluitvorming ​ ​
Het bestuur van Stichting Rumbo neemt gezamenlijk beslissingen 
betreffende het beleid en financiën tijdens de bestuursvergaderingen. Het 
bestuur heeft in 2025 ongeveer iedere 2 tot 3 maanden vergaderd. Zie in de 
bijlage de besluitenlijst van 2025. De notulen, actiepunten en besluitenlijst 
van alle vergaderingen, alsmede de begroting zijn op aanvraag beschikbaar 
bij de secretaris van de stichting via thera@stichtingrumbo.org. ​  

 
4.3 Vrijwilligers​
De Stichting Rumbo heeft een aantal actieve en toegewijde vrijwilligers. 
Ineke Wiersma – Ambassadrice  
Lisette de Ruijter van Steveninck – website & nieuwsbrief 
Ruben Reus – website, corrector  
Oscar Reus - ambassadeur  
Anne Kyung - design logo, kleuren website en kerstkaart 
Hannie Dabekaussen & Theo Reus – ontvangst en verwerking post, 
ambassadeurs  



 
De vrijwilligers zetten zich in voor Stichting Rumbo zonder daarvoor een 
vergoeding te ontvangen. Indien de omstandigheden het toelaten wordt er 
eenmaal per jaar een bijeenkomst georganiseerd voor de mensen die zich 
hebben ingezet voor Rumbo, zodat zij elkaar kunnen ontmoeten en 
ervaringen en meningen kunnen uitwisselen. Vrijwilligers hebben onderling 
contact via social media, e-mail of tijdens het uitvoeren van activiteiten.  

 
In de herfst van 2023 heeft het bestuur met de Nederlandse achterban het 
twintigjarige bestaan van de stichting gevierd in het Wereldmuseum Leiden. 
Tijdens de bijeenkomst zijn resultaten en ervaringen uitgewisseld en is 
teruggekeken op twee decennia vol uitdagingen en successen.  
 

 



5. Samenwerkingspartners en resultaten​ ​ ​
​    
5.1 Proniño Honduras​ 
Proniño is een Hondurese non-profitorganisatie, die sinds het jaar 2002 
kinderen opvangt in Honduras. Rumbo en Proniño werken inmiddels al meer 
dan twintig jaar samen. Proniño is altijd een volledig Hondurees gestuurde 
organisatie geweest. Het Hondurese team zorgde voor het uitvoeren van het 
beleid, alsmede van de door Rumbo gefinancierde projecten. 
 
In 2011 is de Amerikaanse stichting The Children’s Home Project ook Proniño 
gaan ondersteunen. De Childrens’ Home Project is opgericht door de 
Amerikaanse Jenny Kast. Zij heeft een tijd in Honduras gewoond en was al 
een aantal jaar betrokken bij Proniño, waarna ze besloot een stichting op te 
richten om samen met anderen het leven van kinderen in Honduras te 
verbeteren.  
The Children’s Home Project (TCHP) heeft zich de afgelopen jaren ontwikkeld 
tot een waardevolle partner. 
Sinds 2018 neemt deze organisatie steeds meer verantwoordelijkheid voor 
het runnen van Proniño. Ook op financieel gebied. Hierdoor hebben we onze 
steun de afgelopen jaren kunnen afbouwen.  
Haley Janssen, projectcoördinator Honduras van TCHP, ondersteunt zowel 
Rumbo als TCHP met toezicht en ondersteuning van de implementatie van 
de gefinancierde projecten. Haley is sinds 2016 permanent woonachtig in 
Honduras en dagelijks aanwezig bij Proniño. Sinds 2019 deelde zij het 
directeurschap (van Proniño) met Tania Canales. In 2021 heeft Haley het 
directeurschap volledig op zich genomen. 
 
Er is nauw contact tussen het bestuur van Rumbo, het bestuur en de 
medewerkers van Proniño en TCHP. De voorzitter, vicevoorzitter en 
penningmeester van het bestuur van Rumbo hebben langere tijd als 
vrijwilliger bij Proniño gewerkt. Hierdoor hebben zij een goede band kunnen 
opbouwen met het lokale team van Proniño, alsmede het bestuur van de 
organisatie. 
De penningmeester en voorzitter hebben in september 2021 Honduras 
opnieuw gedurende enkele weken bezocht, waarin er hard is gewerkt aan het 
verder versterken van het contact. Tijdens het bezoek is er veelvuldig 
gesproken met TCHP over hun plannen en zijn er nieuwe afspraken gemaakt 
over het houden van contact. 
 
Bas Wiersma, sinds 2023 opnieuw bestuurslid, woont een deel van het jaar op 
eigen kosten in Honduras, waar hij werkt met kleine koffieboeren. Tijdens zijn 



aanwezigheid in Honduras bezoekt hij Proniño af en toe en spreekt met 
medewerkers en kinderen.  
 
Bas heeft het gehele jaar regelmatig contact met Haley, het bestuur van 
Proniño en enkele medewerkers over de stand van zaken. 
Door de sterke band en continue communicatie is Rumbo goed in staat om 
op de hoogte te zijn van het welzijn van de kinderen, wonend bij Proniño, en 
de uitvoering van de door Rumbo gefinancierde projecten. 
 
Tot slot hebben Rumbo en Proniño volledige inzage in elkaars financiële 
beleidsvoering. Tijdens het bezoek in Honduras zijn er nieuwe afspraken 
gemaakt, waarin TCHP ook gedeeltelijk inzage geeft in hun financiële 
beleidsvoering. 
 
5.1.1. Activiteiten 
Onderwijs 

-​ Alle kinderen wonend bij Proniño hebben onderwijs op passend niveau 
gevolgd. Het onderwijs varieert van basisschool niveau tot universitair 
niveau.  

-​ Alle kinderen worden thuis begeleid bij hun huiswerk, indien nodig, 
door een begeleider die altijd aanwezig is.  

-​ Alle begeleiders worden ondersteund door de pedagoog. Door middel 
van bijeenkomsten waar kinderen en uitdagingen besproken worden, 
maar ook persoonlijk contact als begeleiders vragen hebben of ergens 
niet uitkomen.  

-​ Alle kinderen hebben persoonlijk contact met de pedagogen, zodat ze 
hun voortgang kunnen bespreken en indien nodig kan er gekeken 
worden wat er nodig is om een kind te ondersteunen bij moeilijkheden. 
Dit kan zowel bij uitdagingen op school, als bij psychische klachten 
zoals bijvoorbeeld depressie en (faal)angst. De kinderen geplaatst bij 
Proniño kampen vaker met deze problemen, omdat ze voor hun 
plaatsing vaak vervelende, traumatiserende situaties hebben 
meegemaakt. 

-​ Alle kinderen kregen de mogelijkheid mee te doen aan extracurriculaire 
activiteiten, zoals de schoolband, schoolvolleybal of artistieke 
activiteiten.  

Gezondheidszorg 
-​ Alle kinderen hebben hun jaarlijkse gezondheidsonderzoek ondergaan. 

Dit is verplicht voordat het schooljaar begint.  
-​ Indien nodig zijn er aanvullende onderzoeken gedaan, bij vermoeden 

van bijvoorbeeld diabetes, infectie of parasiet.  



-​ Ongeplande zorg, zoals huisarts en eerste hulp bezoeken, werden 
afgelegd, wanneer dit nodig was.  

-​ Kinderen voor wie dit nodig was zijn door de oogarts onderzocht.  
-​ Alle kinderen zijn bij de tandarts geweest voor controle en voor wie 

nodig werd er extra werk verricht.  
-​ De meisjes hebben hun jaarlijkse gynaecologie onderzoeken gehad.  
-​ Kinderen voor wie dit nodig was, kregen de mogelijkheid een 

psyciater/psycholoog/neuroloog te bezoeken.  
-​ Voorgeschreven medicatie en vitaminen werden volgens voorschrift 

gegeven.  
Welzijn 

-​ Kinderen die dit wilden, konden een hobby kiezen, zoals sport, muziek 
of kunst. Voor de ontspanning en plezier, zodat ze zich goed voelen en 
gemotiveerd om zich ook in de andere onderdelen van hun leven 
blijven inzetten.  

-​ Familiebezoeken/contact werd mogelijk gemaakt. Onder begeleiding 
van de pedagoog. Er kon worden gebeld. Soms kwam er bezoek bij het 
kind, soms werd familie bezocht. Vaak was dit dichtbij, maar er zijn ook 
familieleden op meerdere dagen reizen afstand. Er werd altijd een 
pakket samengesteld met voeding en producten voor persoonlijke 
hygiëne om de te bezoeken familie mee te ondersteunen.  

-​ Er werden uitjes georganiseerd per huis, voor de gehele organisatie en 
familie van begeleiders.  

 
5.1.2. Bestedingen 
In 2025 is € 26.832 naar Proniño Honduras gestuurd. Dat is maandelijks een 
gemiddelde van € 2.236 voor de structurele programma’s zoals educatie, 
gezondheidszorg en welzijn plus geoormerkte projecten. Eind 2025 werd een 
bedrag van € 14.042 vooruitbetaald voor de programmakosten van 2026. Dit 
gebeurde in verband met gunstige wisselkoersen en het besluit van het 
bestuur om de activiteiten van de stichting na 2026 te beëindigen. 
 
5.1.3. Resultaten 
De meeste kinderen en jongeren (27) wonend bij Pronino hebben een fijn en 
positief schooljaar afgerond en zijn over naar het volgende jaar.  
Een meisje heeft een diploma tot schoonheidsspecialiste behaald. Een ander 
meisje met een beperking heeft haar basisschool afgerond en dit thuis met 
haar vervangend gezin groots gevierd. Een van de oudere meisjes heeft 2025 
gebruikt om zich voor te bereiden op een verhuizing naar Spanje. Ze heeft 
hard gewerkt om een beurs te ontvangen om haar studie verpleegkunde 
daar te kunnen voortzetten. Het oudste meisje heeft haar laatste stage voor 



haar studie psychologie afgerond. Zij zal begin 2026 haar bachelordiploma 
behalen.  
Voor een meisje dat naar de universiteit gaat was de overgang van 
middelbare school naar universiteit een ware uitdaging. Zij deed erg haar 
best. In 2026 zal blijken of ze kan blijven studeren.  
Twee jongens zijn blijven zitten. Een jongen die in 2024 intern werd 
geschoold heeft afgelopen jaar de overstap naar de basisschool gemaakt. 
Wegens gedragsproblematiek was het een ware uitdaging.  
 
Tijdens het schooljaar zijn er activiteiten georganiseerd, zoals een 
wetenschapsbeurs, waar een aantal jongens met veel plezier aan heeft 
deelgenomen. Dia de Lempira werd gevierd. En er zijn schooluitjes 
georganiseerd, zoals een dag naar het kasteel Omoa in Cortes.  
 
Op het gebied van gezondheid is het binnen Pronino een redelijk rustig jaar 
geweest. De organisatie is naar tevredenheid gewisseld van huisarts.  
Een aantal kinderen heeft een vervelende infectie opgelopen, waarvoor een 
langdurige behandeling met antibiotica vereist was. Verder heeft iedereen 
de jaarlijks terugkerende onderzoeken ondergaan, waarbij een enkele 
interventie nodig was.  
Verder zijn er een aantal kinderen naar de spoedeisende hulp geweest. De 
redenen waren uiteenlopend, zoals bijvoorbeeld een ernstige allergische 
reactie en ernstig ontstoken keelamandelen en ademhalingsproblematiek.  
 
Zeven jongeren zijn het afgelopen jaar regelmatig gezien door een 
psychiater. Zij werden behandeld voor uiteenlopende problemen, zoals 
impulscontrole problematiek, depressie, ADHD etc en kregen medicatie 
voorgeschreven. 
Twaalf kinderen zagen regelmatig een psycholoog, veelal i.v.m. het verwerken 
van trauma opgelopen in de tijd voordat ze bij Pronino werden geplaatst.  
 
Die kinderen en jongeren die dit graag wilden, hebben contact gehad met 
familie onder begeleiding van de pedagoog. Dit waren gelukkig allemaal 
positieve en helende contacten.  
 
Ter ontspanning en groepsvorming hebben kinderen en jongeren per 
gezinshuis activiteiten ondernomen, zoals naar het strand en naar het 
zwembad. Ook de hele ‘familie’ Pronino is met de begeleiders en hun familie 
een dag naar het zwembad geweest.  
 
 
 



​5.2 Asociación Hondureña Mujer y Familia​ 
In 2019 is de samenwerking met AHMF hervat en uitgebreid. AHMF is een 
organisatie die zich inzet voor de gezondheid van de allerarmste vrouwen in 
de stad met een programma voor door henzelf gewenste 
voorbehoedsmiddelen en voorlichting over seksuele gezondheid. Dit 
programma is uitgebreid met voorlichting over vrouwenrechten, 
(vrouwelijke) gezondheid en hygiëne. 
Tevens kunnen vrouwen preventief borstonderzoek laten doen, uitstrijkjes 
laten maken en zich bijvoorbeeld laten testen op diabetes. Concepción 
Cáceres is uitvoerend directrice en Karla Mendieta is behandelend arts en 
coördinator van de vrijwilligers.  
Samen zorgen zij voor het ontwikkelen en plannen van de programma’s van 
AHMF Progreso. Rumbo adviseert waar nodig. Karla zorgt voor de uitvoering 
van de door Rumbo gefinancierde programma’s o.a. door het opleiden van 
de vrijwilligers. Tevens wordt er gezorgd dat de vrijwilligers alles hebben wat 
nodig is om de programma’s gedegen uit te voeren. 
De penningmeester en voorzitter van Rumbo hebben tijdens hun bezoek 
aan Honduras in september 2021 kennis gemaakt met Karla, Concepción en 
andere medewerkers van AHMF. Tevens hebben zij kennisgemaakt met een 
groot deel van de vrijwilligers van de organisatie en zijn ze mee de wijken in 
geweest om vrouwen te ontmoeten die meedoen aan het programma. Dit 
heeft het enthousiasme voor dit project nog verder aangewakkerd bij het 
bestuur van Rumbo en het contact verbeterd. 
Bas Wiersma heeft in Honduras geregeld contact met AHMF en gaat af en 
toe langs bij de organisatie. Het bestuur van Rumbo wordt geregeld op de 
hoogte gebracht door Bas Wiersma als er nieuws is. Tevens zorgt Bas voor 
fotomateriaal voor Rumbo wanneer hij de organisatie bezoekt. 
AHMF stuurt minimaal tweemaal per jaar een voortgangsverslag met foto’s, 
tekst en uitgaven aan het bestuur van Rumbo. 
 
​5.2.1. Activiteiten 

-​ Vrijwilligers kregen trainingen, zoals verlenen van eerste hulp, glucose 
meten, uitstrijkjes maken, (informatie) verstrekken van anticonceptie,  
aangeboden op het gebied van gezondheidszorg.  

-​ Vrijwilligers kregen een training hoe beter te communiceren met hun 
gemeenschap van een psycholoog.  

-​ Vrijwilligers organiseerden bijeenkomsten bij hen thuis voor hun 
gemeenschap om informatie te verstrekken over uiteenlopende 
onderwerpen zoals persoonlijke hygiëne, en vrouwenrechten en 
gezinsplanning.  

-​ Vrijwilligers organiseerden bijeenkomsten om onderzoek uit te voeren, 
zoals uitstrijkjes en borstonderzoek. 



-​ Materialen met informatie over bovenstaande onderwerpen werden 
verspreid.  

-​ Om te zorgen dat vrijwilligers goed contact konden onderhouden met 
hun gemeenschap werd er gezorgd dat hun telefoon het deed.  

-​ De boxjes met anticonceptie die bij de vrijwilligers thuis staan om hun 
gemeenschap te bedienen werden aangevuld waar nodig.  

 
5.2.2 Bestedingen 
In 2025 is er € 8.982 gestuurd naar AHMF voor de gezondheidszorg en 
educatieprogramma’s voor vrouwen en meisjes.  
 
5.2.3. Resultaten 
Alle 24 vrijwilligers hebben gebruikgemaakt van de mogelijkheid  
trainingen m.b.t. klein medisch onderzoek (glucose meten, bloeddruk 
meten etc) en het bieden van eerste hulp aan hun gemeenschap.  
Tevens hebben ze deelgenomen aan een workshop voor het herkennen 
en bespreken van huiselijk geweld en het kunnen doorverwijzen van de 
slachtoffers naar de juiste instanties.  
Er is educatief materiaal aangeschaft ter ondersteuning van de 
verschillende gegeven workshops. 
De vrijwilligers kregen dagelijks mensen (m.n. vrouwen) van de 
gemeenschap = over de vloer om advies te krijgen m.b.t. gezondheid en 
anticonceptie. De vrijwilligers deden onderzoek en verkochten 
anticonceptie tegen inkoopsprijs.  
Ook kwamen alle vrijwilligers iedere drie maanden samen om de 
voortgang van het project te bespreken. Tussendoor werden de 
vrijwilligers bezocht door de coördinator van het programma, om te 
kijken hoe het gaat met de vrijwilliger en om de box met anticonceptie 
aan te vullen.  
 
5.3 Stichting Crecer 
 In 2020 heeft het bestuur van Rumbo besloten een samenwerking aan te 
gaan met Amerikaans-Hondurese Stichting Crecer op het gebied van 
educatie en gezondheidszorg. Deze samenwerking is de afgelopen jaren 
voortgezet.​
 
Het contact met Stichting Crecer verloopt voornamelijk via Jilli Schutz, 
medeoprichter en directrice van de stichting. Zij houdt het bestuur op de 
hoogte van de voortgang via Zoom gesprekken en middels berichten, foto’s 
en af en toe een verslag. 
 



De voorzitter, penningmeester en bestuurslid van het bestuur van Rumbo 
kennen Jilli goed van de tijd dat zij in Honduras verbleven, gezien zij toen veel 
bij Proniño te vinden was. Hierdoor heeft het bestuur een goede 
vertrouwensrelatie met haar opgebouwd, welke is versterkt tijdens het 
laatste bezoek van de penningmeester en voorzitter. Stichting Rumbo en 
Crecer hebben inzicht in elkaars financiële beleidsvoering. 
 
5.3.1. Activiteiten 

-​ 11 kinderen verbonden aan Crecer volgden onderwijs. Waarvan 7 
kinderen intern onderwijs volgden aangepast op het eigen niveau en 4 
jongeren extern particulier onderwijs volgden .   

-​ De jongeren die extern onderwijs volgden konden intern hun huiswerk 
maken, eventueel met hulp van een begeleider.  

-​ Alle kinderen konden gebruik maken van computer, materialen en 
internet.  

-​ Er werden intern activiteiten georganiseerd, zoals pizzabakken, 
filmavond etc ter ontspanning en voor de groepsvorming.  

-​ Er werd een uitje naar een zwembad georganiseerd.  
-​ De kinderen werden begeleid door een psycholoog, zowel privé, als in 

een groep.  
-​ Ouders/voogd werden betrokken bij het proces door docenten en 

psycholoog, zodat zij beter begrepen wat er gaande was en de kinderen 
en jongeren zich meer gesteund voelden.  

-​ Tevens werd er voor 2026 een nieuw toelatingsprogramma ontwikkeld, 
waarbij kinderen samen met ouders een toelatingsprogramma 
moesten doorlopen, voordat de beslissing werd genomen of een kind 
het komende schooljaar kon deelnemen. 

-​ Een jongere kon op kosten van Crecer naar de tandarts.  
 
5.3.2. Bestedingen 
In 2025 is er € 6.708, of maandelijks gemiddeld € 559 gestuurd naar Crecer 
voor de structurele programma’s zoals educatie, gezondheidszorg en welzijn. 
Eind 2025 werd een bedrag van € 3.510 vooruitbetaald voor de 
programmakosten van 2026. Dit gebeurde in verband met gunstige 
wisselkoersen en het besluit van het bestuur om de activiteiten van de 
stichting na 2026 te beëindigen. 
 
​5.3.3. Resultaten​  
​ De prestaties van de kinderen waren uitstekend dit jaar; ze toonden 
verantwoordelijkheid en volwassenheid in hun leerproces. De cijfers die in de 
eerste periode niet geweldig waren, zijn in de tweede periode opgehaald. 
Zelfs zo goed dat bepaalde kinderen en jongeren er een onderscheiding mee 



hebben behaald. Zowel binnen Casa Crecer, als de kinderen die op de externe 
school zitten. Helaas is er een jongen gestopt. Zelfs zijn moeder kon hem niet 
meer overtuigen om te blijven.  
 
De begeleiding vanuit Crecer is in 2025 veranderd en meer gepersonaliseerd. 
Het effect hiervan was aan het einde van het jaar goed merkbaar. Sommige 
kinderen hebben hun doelen bereikt, terwijl anderen meer zelfvertrouwen 
kregen en beseften dat ze hun doelen geleidelijk konden bereiken (en dus 
niet opgeven). Kinderen die zich heel stil en teruggetrokken presenteerden 
laten zich nu meer zien en krijgen een eigen mening. Dat is hartverwarmend 
en laat zien dat de begeleiding zijn vruchten afwerpt. 
 
De kinderen worden persoonlijk en in groepen begeleid door de psycholoog. 
Ouders worden betrokken bij het leerproces, zodat zij ook de waarde van 
onderwijs en ontwikkeling inzien. Er worden ook activiteiten georganiseerd. 
Zoals pizza bakken of een filmmiddag, zodat de kinderen de gelegenheid 
krijgen te ontspannen en te onderzoeken wat ze plezier geeft in het leven.  
  
Op de externe school wordt de diploma-uitreiking voor de middelbare school 
altijd groots gevierd. Iets wat binnen Crecer nog niet was gelukt. Jongeren 
stoppen vaak eerder, met een beetje geluk nadat ze in ieder geval hun 
basisschooltijd hebben afgerond. Vaak stoppen ze omdat ze zich verplicht 
voelen of onder druk worden gezet om bij te dragen aan het huishouden. De 
enkeling die wel de middelbare school wilde en kon afronden, werd naar een 
particuliere school gestuurd, omdat dit handiger was dan een programma 
draaien voor een enkele leerling.  Inmiddels hebben twee leerlingen hun 
middelbare school binnen Crecer afgerond! Het was een lange en zware reis 
met veel uitdagingen en moeilijkheden, maar ze hebben elk obstakel 
overwonnen, omdat ze vastbesloten waren hun doelen te bereiken. We zijn 
erg trots dat twee leerlingen het tot en met de middelbare school hebben 
volgehouden. En dat Crecer ze dit programma kon bieden.  
​​ ​ ​ ​  
5.4 OYE​  
OYE, de organisatie voor empowerment van jongeren, is gevestigd in El 
Progreso. De NGO bestaat sinds 2005 en wordt, net als de andere 
organisaties, door vrouwen gerund. Het bestuur van Rumbo kent deze 
organisatie al jaren, omdat de kinderen van Proniño geregeld werden 
uitgenodigd om deel te nemen aan allerlei activiteiten. Toen de voorzitter en 
penningmeester in 2021 in Honduras waren, brachten ze een bezoek aan 



deze prachtige organisatie. Ze werden enorm enthousiast van het 
educatieprogramma van de organisatie, waarin kinderen in 
achterstandssituaties de mogelijkheid krijgen om toch naar de middelbare 
school te gaan. Dit is voor lang niet iedereen mogelijk, omdat de middelbare 
school (en universiteit) te veel geld kost. Het bestuur van Rumbo heeft goed 
contact met de directeur van OYE en de psycholoog die het 
educatieprogramma coördineert. Ze kennen elkaar al jaren vanuit 
ontmoetingen via Proniño of in de stad. Het bestuur kijkt ernaar uit om een 
mooie samenwerkingsrelatie op te bouwen. 
​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
5.4.1. Activiteiten 

-​ Vijftien jongeren uit achterstandssituaties werden gesteund zodat zij 
onderwijs konden volgen. 

-​ Negen jongeren gingen naar de universiteit. Zes jongeren zaten in het 
laatste jaar middelbare school.  

-​ Jongeren konden gebruikmaken van een ruimte beschikbaar voor het 
maken van huiswerk. In de ruimte was er dagelijks een begeleider 
aanwezig, alsmede internet, computers en materialen.  

-​ De jongeren werden begeleid door een psycholoog, zowel in de 
thuissituatie als ter ondersteuning bij de scholing.  

-​ Ouders/verzorgers werden door de psycholoog betrokken bij het 
proces, in de hoop dat de jongeren steun ervaren vanuit huis.  

-​ De jongeren konden deelnemen aan allerlei workshops. Onder de 
verplichte workshops was bijvoorbeeld een leiderschapsprogramma.  

-​ Jongeren konden deelnemen aan verschilllende workshops zoals 
bijvoorbeeld het kunstprogramma of sportprogramma.  

-​ Zes middelbare school studenten kregen hulp en begeleiding bij het 
oriënteren op de studies bij de universiteit en begeleiding bij de 
toelating.  

 
-​ Het programma over seksuele voorlichting en verantwoordelijkheid 

voor (mannelijke) jongeren werd uitgevoerd.  
-​ Bijeenkomsten werden georganiseerd voor de direct betrokken 

jongeren.  
-​ De direct betrokken jongeren organiseerden workshops op scholen en 

partner NGO’s. 
-​ De jongeren werkten mee aan een methodologische handleiding voor 

heel centraal Amerika.   
 
 
 
 



5.4.2. Bestedingen 
Voor het programma in samenwerking met OYE is er in 2025 € 19.135 of 
maandelijks gemiddeld € 1.594 gestuurd. Eind 2025 werd een bedrag van  
€50.130 vooruitbetaald voor de programmakosten van 2026 tot en met 2028. 
Dit gebeurde in verband met gunstige wisselkoersen en het besluit van het 
bestuur om de activiteiten van de stichting na 2026 te beëindigen.  
 
5.4.3. Resultaten 
Elf jongeren behaalden aan het einde van het jaar een cijfer boven de 80%, 
het minimale vereiste om deel te nemen aan dit programma.  
De jongeren die naar de middelbare school gaan hebben zich in 2025 jaar 
onder begeleiding van OYE georiënteerd op een universitaire opleiding en 
toelating hiervoor. Ze zijn allemaal toegelaten, waardoor we in 2026 doorgaan 
met de steun aan elf jongeren die we al steunden en een nieuwe student ter 
vervanging van een jongere die is gestopt met het programma wegens 
omstandigheden. 
 
Eén jongere die pedagogiek studeerde is overgestapt naar 
geesteswetenschappen. Eén jongere wordt opgeleid tot basisschooldocent. 
Drie jongeren studeren boekhouding en financiën. Twee jongeren studeren 
(internationale) bedrijfskunde en twee studeren rechten.    
Een jongere studeert personeel en management en  journalistiek. Tot slot 
studeert een jongere grafisch ontwerp en reclame. Allen zijn de eerste 
generatie binnen hun familie die de kans hebben de universiteit diploma te 
behalen.  
 
Drie jongeren behaalden, ondanks hulp en begeleiding vanuit OYE, niet het 
minimum vereiste. De stap van middelbare school naar de universiteit is erg 
groot en voor sommige jongeren te groot. De moeder van een vierde 
jongeren bleek een chronische ziekte te hebben, met hoge medische kosten. 
Zij moest zeven dagen per week gaan werken om de kosten voor de 
behandeling van haar moeder te kunnen dekken. Helaas was zij genoodzaakt 
het programma te verlaten. Voor haar is een nieuwe jongeren in de plaats 
gekomen.  
 
In samenwerking met OYE is er sinds een aantal jaar een programma over 
seksuele gezondheid en verantwoordelijkheid voor (mannelijke) jongeren. Er 
zijn 20 jongeren die deelnemen aan dit programma en de inhoud ervan actief 
uitdragen naar hun peers. Onderwerpen die dit jaar zijn besproken zijn 



seksuele voorlichting, emotionele omgang, erkenning van de vrijheid van 
denken, het belang van je gesteund voelen. 
 
Ook zijn er door de 20 jongeren trainings workshops op scholen en bij 
partner-ngo's georganiseerd met als onderwerpen 

-​ Masculiniteit; Het patriarchale model ontmantelen, concepten herzien 
en seksistische attitudes veranderen en het bevorderen van gezonde 
mannelijkheid. 

-​ Verantwoord vaderschap: Levensplanning, gezin en opvoedingsstijlen. 
-​ Preventie: Correct condoomgebruik, preventie van 

tienerzwangerschappen en soa's. 
-​ Preventie van gendergerelateerd geweld: Ongelijkheden tussen 

mannen en vrouwen, gezonde relaties tussen mannen en discriminatie 
van mannen op basis van seksuele geaardheid. 

Tevens zijn er meer dan 1500 condooms verspreid onder peers.  
 
Gedurende 2025 wilden jongeren graag deelnemen aan de georganiseerde 
programma's, maar gaven aan dat er te weinig tijd overbleef voor huiswerk en 
voorbereiden van hun lessen. Dit leidde uiteindelijk tot de implementatie van 
een flexibelere planningsaanpak, die zorgde voor een duurzame en 
verantwoorde deelname aan de activiteiten. 
 
Tot slot zijn de ervaringen van de 20 jongeren in preventie (16 jongens en 4 
meisjes) opgenomen in de methodologische handleiding "Tederheid als de 
horizon" van het Wereldwijde Fonds voor Kinderen, die in heel Meso-Amerika 
zal worden gebruikt. Namens het netwerk deelde psycholoog Ángel 
Rodríguez het werk dat is verricht om gezonde mannelijkheid en geweldloze 
relaties te bevorderen. 
​

 



6. Communicatie​
​
Rumbo dankt haar reputatie en betrouwbaarheid met name aan de gestaag 
opgebouwde relaties met de achterban. Communicatie bestaat voornamelijk 
uit persoonlijke contacten met donateurs, stichtingen, bedrijven, kerkelijke 
instellingen en vermogensfondsen. Veel partners zijn op bezoek geweest in 
Honduras, of stellen minstens eenmaal per jaar een ontmoeting met iemand 
van het Rumbo team op prijs. De stichting communiceert open en eerlijk en 
deelt ook –juist– de mogelijke zorgen, obstakels, en mislukkingen die zo nu 
en dan de kop opsteken. Motto hierbij is dat eerlijkheid het langst duurt en 
dat problemen beter opgelost worden door partners actief te vragen om 
raad of ondersteuning. Zo kunnen duurzame, op wederzijds vertrouwen 
gebaseerde relaties worden opgebouwd.  
 
Voor algemene informatie is de website het belangrijkste 
communicatiemiddel. De website heeft in 2023 een nieuw ontwerp 
gekregen, passend bij de nieuwe naam. De website biedt een platform om 
potentiële donateurs aan te trekken en bestaande donateurs te informeren. 
Ook beschikt de website over een blog, waarop berichten worden geplaatst, 
en over een donatiemodule. Tevens worden de jaarverslagen en 
beleidsplannen hier gepubliceerd.  
 
Stichting Rumbo heeft een facebook pagina en een instagram pagina met 
samen meer dan 1000 volgers. Echter, bij een gebrek aan vrijwilligers is er in 
2025 weinig mee gecommuniceerd.  
 
In 2025 zijn er drie nieuwsbrieven verstuurd. De nieuwsbrief wordt gelezen 
door gemiddeld 40-50% van de abonnees. Dit percentage ligt bij andere 
organisaties ongeveer op hetzelfde niveau of iets lager.  
 
Tot slot heeft het bestuur aan het einde van het jaar een kerstkaart, 
ontworpen door een vrijwilliger, verstuurd.  
 
 
 
 
 
 
 

 



7.  Resultaten financieel​  
 
​7.1 Fondsenwerving 
In 2025 hebben we in totaal € 59.912 opgehaald met donaties, € 28.500 via 
TawaTawa en € 31.412 via fondsenwerving van de bestuursleden/vrijwilligers. 
De kosten van TawaTawa waren in 2025 in totaal € 3.414. Een bedrag van 
totaal € 129.341 werd in 2025 direct naar de programma's van Proniño, Crecer, 
OYE en AHMF gestuurd. De extra projectuitgaven zijn uit de strategische 
reserves vrijgemaakt om de programma’s vanaf 2026 voor te financieren.  
​​ ​ ​ ​ ​ ​  
​7.2 Jaarrekening​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
De jaarrekening zal als separaat document gedeeld worden op onze website 
zodra het beoordeeld is door onze bestuur.  
 
 
​

 



8. Blik vooruit​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
In 2025 hebben we als bestuur het moeilijke besluit genomen om te stoppen 
met stichting Rumbo. De bestuursleden zijn al 13 jaar betrokken bij de 
organisatie. Oprichter en bestuurslid Bas Wiersma zelfs al bijna 25 jaar.  
 
Het runnen van een stichting/goed doel is ontzettend leuk en geeft heel veel 
voldoening. We hebben ons jarenlang met hart en ziel, en bovenal veel 
plezier, ingezet voor de stichting. Maar het kost ook veel (steeds meer) tijd en 
aandacht. 
Daarom hebben we als bestuur besloten om aan het einde van het jaar 2026 
te stoppen met de stichting. Omdat we geen goede opvolging hebben 
kunnen vinden, betekent dit -helaas- ook dat de stichting aan het einde van 
het jaar gesloten zal worden.  
 
Toen het nieuwe bestuur in 2018 besloot de stichting door te starten, was er 
sprake van dat Pronino het niet zou redden zonder de steun van -toen nog- 
Homeless Child. De bestuursleden waren toen al een aantal jaar betrokken 
bij de organisatie en wilden voorkomen dat er kinderen op straat zouden 
belanden.   
In de afgelopen jaren is Pronino zelfstandig geworden en zelfs verder 
geprofessionaliseerd onder leiding van TCHP. Dit geldt ook voor stichting 
Crecer, die wij in samenwerking met TCHP steunden.  
TCHP, Pronino en Crecer kunnen zonder al te veel aanpassingen -zonder ons- 
verder met hun fantastische werk.  
 
In samenwerking met OYE steunen we 15 jongeren. Met dank aan de reserve 
die we in de loop der jaren hebben kunnen opbouwen en de steun van een 
aantal trouwe donateurs en organisaties, krijgen alle jongeren nog de tijd en 
(financiële) steun tot en met 2028 om een universitair diploma te behalen. Als 
de jongeren hun huidige koers voortzetten, is dit zeker mogelijk.  
Gelukkig blijft de organisatie voortbestaan, omdat zij nog een aantal andere 
organisaties zoals Rumbo aan zich verbonden hebben, zodat zij hun 
prachtige missie kunnen voortzetten.  
 
Het project voor en door vrouwen uit achterstandssituaties zal gelukkig ook  - 
in elk geval voorlopig - voortbestaan. AHMF heeft een buffer kunnen 
opbouwen uit de rente op hun bankrekening en wij zullen hun in 2026 nog 
een laatste bedrag overmaken. Daarnaast hebben ze hun programma's 
anders ingericht, zodat de kosten lager liggen. We hopen van harte dat 
AHMF een andere organisatie aantrekt die het programma voor vrouwen 
met hen kan voortzetten! 



 
In 2026 zullen we onze werkzaamheden netjes afronden en terugkijken op 24 
jaar stichting Homeless Child / stichting Rumbo.  
 
 
 

 



BIJLAGE 1  
​​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
​1.1. Besluitenlijst 2025 
1.  Dit jaar is er vier keer een akkoord gegeven over de overboekingen naar de 
organisaties in Honduras. Waarbij de laatste keer gekozen is om zoveel 
mogelijk in een keer over te boeken, om kosten te besparen en zodat de 
Hondurese organisatie via hun spaarrekening het bedrag nog te kunnen 
laten groeien. 
 
2. Er is besloten te gaan afbouwen tot helemaal stoppen met de steun van in 
ieder geval Proniño, Crecer en AHMF. In eerste instantie besluit om OYE 
kleinschalig wel te blijven steunen, maar later in het jaar is er besloten om de 
kinderen die we nu steunen te blijven steunen totdat ze hun opleiding 
hebben afgerond en daarna helemaal te stoppen.   
 
3. Samenwerking met de accountant is gestopt.  
 
4. Samenwerking met Mation/TawaTawa is gestopt.  
 
5. In samenspraak met OYE is er een plan en een begroting gemaakt voor de 
komende jaren, waarbij er verschillende scenario’s besproken zijn en waarbij 
wij besloten hebben voor het minst kostbare scenario te gaan.  
 

 

 
 


